


2019年,根据“预算编制有目标”的绩效管理机制，年初在全县预算编制工作会议上，布置了绩效目标工作的申报工作，要求所有县级预算项目必须在预算编制的同时申报绩效目标，与预算是“两上两下”四同步的关系，即绩效目标与部门预算同时编制、报送、审核、下达。根据“预算执行监控”的绩效管理机制，7月份安排部门对2019年县级预算安排的100万元以上的项目运行情况进行跟踪监控填报，共涉及96各项目，5.38亿资金。10月份聘请了四家会计事务所对2018年重点项目及以前年度扶贫项目资金开展了财政重点绩效评价工作，涉及项目有“基本公共卫生、乡村生活垃圾收运服务费”。



